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ALLEGATO A

ELENCO POSTI DISPONIBILI

UFFICIO S.I.L.D.

Servizio Inserimento Lavoro Disabili - Frosinone

AVVISO PUBBLICO
per ’avviamento al lavoro delle categorie protette, di cui all'art. 18 della L. n. 68/1999 e ss. mm. ii,
attraverso la formazione della graduatoria provinciale, di cui all’art. 7 comma 1-bis della L. 68/99 e

ss. mm. ii., presso datori di lavori pubblici (ASL di Frosinone).

AMBITO TERRITORIALE: PROVINCIA DI FROSINONE
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S.I.L.D. — SERVIZIO INSERIMENTO LAVORO DISABILI/ UFFICIO DI FROSINONE

ELENCO (DETTAGLI) POSTI DI LAVORO DISPONIBILI

ENTE PUBBLICO POSTI PROFILO PROFESSIONALE MODALITA’ DI SELEZIONE
SEDE DISPONIBILI
TIPOLOGIA
CONTRATTUALE
ASL FROSINONE COADIUTORI AMMINISTRATIVI In base alle indicazioni fornite dall’Ente
N. 4 UNITA’ richiedente, i candidati avviati a selezione

Le sedi di servizio potranno
essere individuate nell ambito
dell’intero territorio di
competenza della ASL di
Frosinone, comprendente, in
particolare, le sedi di Anagni,
Alatri, Frosinone,
Cassino/Pontecorvo e Sora, in
relazione alle esigenze
organizzative e  funzionali
dell’Azienda.

Contratto a tempo indeterminato
pieno (n. 36 ore settimanali)

Specifiche professionali

Le attivita da svolgere, in base alle indicazioni fornite
dall’Ente  richiedente,  saranno le  seguenti:
classificazione, archiviazione e protocollazione di atti,
compilazione di documenti e modulistica, con
I’applicazione di schemi predeterminati, operazioni
semplici di natura contabile, stesura di testi mediante
I’utilizzo di tecnologie dell’informazione; attivita di
sportello.

E’ richiesto il possesso di conoscenze informatiche di
base.

saranno sottoposti alle seguenti prove,
finalizzate ad accertare il possesso delle
competenze necessarie allo svolgimento
delle attivita proprie del profilo professionale
richiesto:

- prova scritta consistente nella battitura di
un testo al computer;

- prova pratica sull’utilizzo del computer;

- colloquio orale.

Si rende noto che le occasioni di lavoro messe a bando potranno subire integrazioni o modifiche fino alla data della pubblicazione della graduatoria

definitiva.
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